
法人名

1　公正採用選考人権啓発推進員の選任状況

・

（ ） 年 月 日

（ ）

・ 平成26年度　法人内人権啓発研修実施計画及び法人内人権啓発研修実施の報告状況

（ ）

（注）　報告書等の提出先

・ ：

・ ： 大阪府商工労働部雇用推進室

○ 平成27年度　法人における人権に関する研修の実施計画

・

○ 平成26年度 法人における人権に関する研修の実施実績

月 日

月 日

月 日

月 日

月 日

月 日

月 日

月 日

※　法人外の場合は、実施団体名を備考欄に記入してください。

外
企業啓発講座
実行委員会

主な職種 延人員
法人内外

の別 備　考開催日 研修時間

4 17 45分 「言い方次第・使い方次第」 全職員

10

研修テーマ
参　加　者

外
企業啓発講座
実行委員会

7 ５時間 人権・同和問題企業啓発講座 事務員

事務員 1

55 内

1

11 25 ５時間 人権・同和問題企業啓発講座

事務課長

常勤の法人及び施設等職員の 氏 名 水鳥慎也

1有 選任年月日

・　人権について「看取り介護について」と題し、看取り介護を通じて介護現場での

人権意識の向上と尊厳について考えていく。

研修内容 27年10月　「看取り介護について」（60分）全職員

1

報告の有無 無

平成 19

報告の有無 無

人数が25名以上

公正採用選考人権啓発推進員選任報告書 公 共 職 業 安 定 所

（公共職業安定所経由大阪府知事）

研修実施計画書（報告書）

職 名

社会福祉法人調査票

社会福祉法人　起生会

別添

有の場合・ 選任の有無 （ 有 ）


